SUBRED INTEGRADA DE SERVICIOS DE SALUD E.S.E.

.‘ gigree‘z’ilflf:\ Sr:t:adde Servicios de Salud CERTIIFICACION DE CONTRATO DE
‘B E.S.E.g PRESTACION DE SERVICIOS CON PERSONA CO-OPS-FT-22 V1
NATURAL

LA DIRECCION DE CONTRATACION
CERTIFICA QUE:

Revisando el archivo de gestion documental se evidencié que la SUBRED INTEGRADA DE SERVICIOS DE SALUD SUR E.S.E,
identificada con el Nit No. 900.958.564-9, suscribié con el(la) sefior(a) BASTIDAS CAICEDO YEIMY; identificado(a) con cédula de
ciudadania No, 52522411 el Contrato(s) de Prestacién de Servicios con Persona Natural, pactando las siguientes condiciones y
especificaciones:

CONTRATO 4596 de 2019

OBJETO PRESTAR SERVICIOS DE APOYO A LA GESTION ASISTENCIAL
VALOR TOTAL DEL CONTRATO | $ 30.954.000

FECHA DE INICIO 2019-03-06

FECHA DE TERMINACION 2019-12-31

PERFIL PSICOLOGO

OBLIGACIONES CONTRACTUALES

a. Realizar planeacién, implementacién, monitoreo y evaluacion correspondiente a los procesos asignados de acuerdo al Plan de
Intervencion Colectiva y conforme a las cualidades de los lineamientos definidos para las actividades a desarrollar en
cumplimiento al objeto contractual.b. Presentar informes y reportes en la periodicidad definida, con calidad, veracidad y
cumplimiento, de acuerdo a la meta acordada, productividad y actividades ejecutadas.c. Planear, verificar, y presentar procesos
de preauditorias y auditorias internas y externas segun requerimiento, cumpliendo con caracteristicas de calidad, oportunidad y
veracidad.d. Garantizar la custodia y proteccion de los documentos fisicos y magnéticos entregados para la ejecucion de sus
actividades e. Activar los procesos de referencia y contrareferencia dando respuesta a las necesidades identificadas en la
comunidadf. Informar a tiempo cualquier eventualidad que interfiera en el adecuado cumplimiento de los objetivos
establecidos.g. Caracterizacion social y ambiental a través de didlogo de saberes, de cada una de las unidades asignadas de
acuerdo a meta programada.h.Fortalecimiento de capacidades en Madres Comunitarias bajo la implementacién del AIEPI
comunitarioi.Desarrollar acciones de informacioén, educacién y comunicacién hacia el mantenimiento y promocién de la salud de
las personas, familias y cuidadores para el fomento de capacidades para mejorar practicas de vida saludables en concordancia
con el plan del Hogar Comunitario de Bienestar, que favorezcan la salud, bajo la implementacién de las 18 practicas de AIEPI
comunitario.j. Realizar monitoreo y evaluacién del plan del hogark. Realizar cronograma de actividades I.Registro y envio de la
matriz 1186 m. Registro y envié de la matriz 1186 poblacionaln. Actualizacién y envio de matriz de sistematizacion, y base
nifio.fA. Realizar el proceso de activacion de ruta y/o notificacion de acuerdo a riesgos y/o necesidades.

De conformidad con lo pactado, no existié relacién laboral entre el (la) contratista y la Subred Sur, dada la naturaleza del contrato
de prestacién de servicios de apoyo a la gestion,regulado por el estatuto General de Contratacion de la Administracion publica
(Ley 80/1993 Art.32) y reglado en el Manual de Contratacién de la Subred Integrada de Servicios de Salud Sur E.S.E

Esta constancia se expide a solicitud del interesado(a), a los 8 dias del mes de Junio de 2026.

Directora Cperativa de Contratacion
Subred Integrada de Servicios de Salud Sur ESE

La presente certificacion se expide con firma mecanica autorizada mediante resolucion de gerencia de la Subred Integrada de
servicios de Salud Sur E.S.E. No. 502 del 23 de abril de 2021

Si la informacion registrada presenta inconsistencias favor notificarlo al correo electrénico certificaciones.ops@subredsur.gov.co
Cédigo de verificacion: QwybF2ZISE
PARA EFECTOS DE VALIDACION DEL PRESENTE DOCUMENTO, CONSULTAR EN: http://siasur.subredsur.gov.co/validar-certificacion
Carrera 20 No. 47 b - 35 Sur - Cédigo postal: 110611
www.subredsur.gov.co
nomina@subredsur.gov.co
©Siasur - ©App Subred Sur Colaboradores - 2026




SUBRED INTEGRADA DE SERVICIOS DE SALUD E.S.E.

.‘ gzgree‘z’ilflf:\ Sr:t:adde Servicios de Salud CERTIIFICACION DE CONTRATO DE
‘B E.S.E.g PRESTACION DE SERVICIOS CON PERSONA CO-OPS-FT-22 V1
NATURAL

LA DIRECCION DE CONTRATACION
CERTIFICA QUE:

Revisando el archivo de gestion documental se evidencié que la SUBRED INTEGRADA DE SERVICIOS DE SALUD SUR E.S.E,
identificada con el Nit No. 900.958.564-9, suscribié con el(la) sefior(a) BASTIDAS CAICEDO YEIMY; identificado(a) con cédula de
ciudadania No, 52522411 el Contrato(s) de Prestacién de Servicios con Persona Natural, pactando las siguientes condiciones y
especificaciones:

CONTRATO 4291 de 2020

OBJETO PRESTAR SERVICIOS DE APOYO A LA GESTION ASISTENCIAL
VALOR TOTAL DEL CONTRATO $7.738.500

FECHA DE INICIO 2020-03-19

FECHA DE TERMINACION 2020-06-03

FECHA DE TERMINACION ANTICIPADA | 2020-06-03

PERFIL PSICOLOGO

OBLIGACIONES CONTRACTUALES

1. Desarrollar acciones integrales o segun el perfil de promocién de la salud, prevencion de la enfermedad y gestion del riesgo
segun curso de vida de las comunidades que componen la subred y de acuerdo a la condicidn, situacion o exposicion al riesgo;
desde los diferentes espacios de vida cotidiana y/o componentes del plan de intervenciones colectivas.2. Garantizar la calidad,
veracidad y cumplimiento de los productos concertados, presentar informes y reportes en la periodicidad definida y asistir a
procesos de preauditorias y auditorias internas y externas segun requerimiento.3. Garantizar la custodia y proteccion de los
documentos fisicos y magnéticos entregados para la ejecucion de sus actividades.4. Activar los procesos de referencia y
contrareferencia dando respuesta a las necesidades identificadas en la comunidad.5. Asistir a las diferentes reuniones, eventos
0 espacios que sean asignados y, o delegados apoyar la realizacion de jornadas, actividades y eventos de interés del area de
salud publica de la Subred Sur cuando sea requerido. Informar a tiempo cualquier eventualidad que interfiera en el adecuado
cumplimiento de los objetivos establecidos.6. Realizar intervenciones epidemioldgicas de campo de los subsistemas que
componen Vigilancia en Salud Publica (Transmisibles, Sisveso, Crénicos, Urgencias y Emergencias, Salud Sexual y Reproductiva,
SIVIM, SISIVECOS, SIVELCE, VESPA, VSPC, DISCAPACIDAD, COMUNITARIA, SIVISTRA, SISVAN, VCRSDJ) segun perfil con su
respectiva Pre-critica y validacién de la informacién en formatos de visita, fichas de notificacion de eventos de interés en salud
publica, verificar concordancia entre IEC, ficha de notificacién y los diferentes aplicativos que se manejen en el componente de
Vigilancia en Salud Publica (SIVIGILA, SIVIGILA D.C., MESS, EPI INFO, RUAF, SVEMMBW, FACTURA y demds).7. Estar disponible al
cronograma de disponibilidad mensual para la atencién de eventos de interés en Salud Publica en la subred Sur de Urgencias y
Emergencias y sarampion.

De conformidad con lo pactado, no existié relacién laboral entre el (la) contratista y la Subred Sur, dada la naturaleza del contrato
de prestacion de servicios de apoyo a la gestion,regulado por el estatuto General de Contratacién de la Administracion publica
(Ley 80/1993 Art.32) y reglado en el Manual de Contratacion de la Subred Integrada de Servicios de Salud Sur E.S.E

Esta constancia se expide a solicitud del interesado(a), a los 8 dias del mes de Junio de 2026.

Directora Operativa de Contratacion )
Subred Integrada de Servicios de Salud Sur ESE

La presente certificacion se expide con firma mecanica autorizada mediante resolucién de gerencia de la Subred Integrada de
servicios de Salud Sur E.S.E. No. 502 del 23 de abril de 2021

Si la informacion registrada presenta inconsistencias favor notificarlo al correo electrénico certificaciones.ops@subredsur.gov.co
Cédigo de verificacion: QwybF2ZISE
PARA EFECTOS DE VALIDACION DEL PRESENTE DOCUMENTO, CONSULTAR EN: http://siasur.subredsur.gov.co/validar-certificacion
Carrera 20 No. 47 b - 35 Sur - Cédigo postal: 110611
www.subredsur.gov.co
nomina@subredsur.gov.co
©Siasur - ©App Subred Sur Colaboradores - 2026




SUBRED INTEGRADA DE SERVICIOS DE SALUD E.S.E.

.‘ gzgree‘z’ilflf:\ Sr:t:adde Servicios de Salud CERTIIFICACION DE CONTRATO DE
‘B E.S.E.g PRESTACION DE SERVICIOS CON PERSONA CO-OPS-FT-22 V1
NATURAL

LA DIRECCION DE CONTRATACION
CERTIFICA QUE:

Revisando el archivo de gestion documental se evidencié que la SUBRED INTEGRADA DE SERVICIOS DE SALUD SUR E.S.E,
identificada con el Nit No. 900.958.564-9, suscribié con el(la) sefior(a) BASTIDAS CAICEDO YEIMY; identificado(a) con cédula de
ciudadania No, 52522411 el Contrato(s) de Prestacién de Servicios con Persona Natural, pactando las siguientes condiciones y
especificaciones:

CONTRATO 5207 de 2020

OBJETO PRESTAR SERVICIOS DE APOYO A LA GESTION ASISTENCIAL
VALOR TOTAL DEL CONTRATO $17.493.730

FECHA DE INICIO 2020-06-04

FECHA DE TERMINACION 2020-10-31

FECHA DE TERMINACION ANTICIPADA | 2020-10-31

PERFIL PSICOLOGO

OBLIGACIONES CONTRACTUALES

a) Implementar los procesos asignados como PROFESIONAL UNIVERSITARIO 2 con criterios de calidad a fin dar cumplimiento a
los objetivos y metas establecidas en el Plan de Intervenciones Colectivas, el plan de salud territorial y plan operativo
institucional.b) Apoyar los procesos de la respuesta integral en salud, reconociendo las necesidades de la comunidad con
enfoque diferencial, comunitario, familiar, poblacional y de curso de vida.c) Desarrollar procesos de planeacion, Ejecucion y
Evaluacién de las acciones asignadas y concertadas en los diferentes procesos y/ o componentes en cumplimiento de los
lineamientos y fichas técnicas; realizando las respectivas acciones de mejoramiento a que haya lugar.d) Entregar de manera
oportuna cronogramas de trabajo, productos e informes segun indicaciones técnicas. e€) Dar cumplimiento a la meta y productos
establecidos por la Subred Integrada de Servicios de Salud. f) Los productos presentados deben cumplir con atributos de
calidad, oportunidad y veracidad.g) Realizar la revisién de los lineamientos técnicos dados por la SDS y que son propios de su
intervencion y realizar apropiacién de los mismos.h) Organizar y entregar el archivo correspondiente a su intervencion conforme
a los lineamientos del proceso de gestion documental.i) Informar oportunamente sobre cualquier eventualidad que interfiera en
el cumplimiento de los objetivos establecidos.j) Asistir a las reuniones de acuerdo a la convocatoria direccionada por su
supervisor y lider técnico.

De conformidad con lo pactado, no existié relacién laboral entre el (la) contratista y la Subred Sur, dada la naturaleza del contrato
de prestacién de servicios de apoyo a la gestion,regulado por el estatuto General de Contratacion de la Administracion publica
(Ley 80/1993 Art.32) y reglado en el Manual de Contratacién de la Subred Integrada de Servicios de Salud Sur E.S.E

Esta constancia se expide a solicitud del interesado(a), a los 8 dias del mes de Junio de 2026.

Directora Operativa de Cr‘trat.:.c:lon
Subred Integrada de Servicios de Salud Sur ESE

La presente certificacion se expide con firma mecanica autorizada mediante resolucion de gerencia de la Subred Integrada de
servicios de Salud Sur E.S.E. No. 502 del 23 de abril de 2021

Si la informacion registrada presenta inconsistencias favor notificarlo al correo electrénico certificaciones.ops@subredsur.gov.co
Cédigo de verificacion: QwybF2ZISE
PARA EFECTOS DE VALIDACION DEL PRESENTE DOCUMENTO, CONSULTAR EN: http://siasur.subredsur.gov.co/validar-certificacion
Carrera 20 No. 47 b - 35 Sur - Cédigo postal: 110611
www.subredsur.gov.co
nomina@subredsur.gov.co
©Siasur - ©App Subred Sur Colaboradores - 2026




SUBRED INTEGRADA DE SERVICIOS DE SALUD E.S.E.

.‘ gzgree‘z’ilflf:\ Sr:t:adde Servicios de Salud CERTIIFICACION DE CONTRATO DE
‘B E.S.E.g PRESTACION DE SERVICIOS CON PERSONA CO-OPS-FT-22 V1
NATURAL

LA DIRECCION DE CONTRATACION
CERTIFICA QUE:

Revisando el archivo de gestion documental se evidencié que la SUBRED INTEGRADA DE SERVICIOS DE SALUD SUR E.S.E,
identificada con el Nit No. 900.958.564-9, suscribié con el(la) sefior(a) BASTIDAS CAICEDO YEIMI ; identificado(a) con cédula de
ciudadania No, 52522411 el Contrato(s) de Prestacién de Servicios con Persona Natural, pactando las siguientes condiciones y
especificaciones:

CONTRATO 4474 de 2021

OBJETO PRESTAR SERVICIOS COMO PROFESIONAL, PARA EL ENTORNO LABORAL EN EL MARCO DEL
CONVENIO NO. 2353360-2021 SUSCRITO ENTRE FONDO FINANCIERO DISTRITAL DE SALUD FFDS Y LA
SUBRED INTEGRADA DE SERVICIOS DE SALUD SUR E.S.E.

VALOR TOTALDEL | $47.726.241

CONTRATO

FECHA DE INICIO 2021-03-30

FECHADE 2022-04-30

TERMINACION

PERFIL PROFESIONAL UNIVERSITARIO 2 (TRABAJADOR SOCIAL O PSICOLOGO)

OBLIGACIONES CONTRACTUALES

1. Promover en nifios, nifias, adolescentes, sus familias, padres y/o cuidadores, el uso de herramientas que fomenten practicas
de auto-cuidado, desarrollo integral y desvinculacion del trabajo infantil. 2.Monitorear el proceso de desvinculacién de nifios,
nifias y adolescentes o trabajo protegido en adolescentes trabajadores y realizar seguimiento a la desvinculacion de las peores
formas de trabajo en nifios, nifias y adolescentes previamente intervenidos3. Realizar asesorias a familias y acudientes de nifios,
nifias y adolescentes trabajadores para el reconocimiento y definicién de roles.

4. Realizar seguimiento en la efectividad de las canalizaciones y activacion de ruta a los riesgos identificados en las acciones
desarrolladas.5. Liderar la conformacion y fortalecimiento de redes sociales y comunitarias con personas que realizan y estan
vinculadas a actividades sexuales pagadas. (Especifico perfil Trabajo social) 6. Desarrollar actividades colectivas para fomentar
los derechos en salud de las personas que realizan actividades sexuales pagadas.7. Realizar asesorias psicosociales, con
personas que realizan actividades sexuales pagadas. (Especifico perfil Psicélogo) 8. Diligenciar los formatos de recoleccion de
la informacién establecidos en el lineamiento y/ o instrumentos 9. Organizar y entregar el archivo correspondiente a su
intervencidn conforme al proceso de gestién documental.10. Las demas que sean concertadas con el supervisor del contrato
segun necesidad del PIC.

De conformidad con lo pactado, no existié relacién laboral entre el (la) contratista y la Subred Sur, dada la naturaleza del contrato
de prestacioén de servicios de apoyo a la gestién,regulado por el estatuto General de Contratacién de la Administracién publica
(Ley 80/1993 Art.32) y reglado en el Manual de Contratacién de la Subred Integrada de Servicios de Salud Sur E.S.E

Esta constancia se expide a solicitud del interesado(a), a los 8 dias del mes de Junio de 2026.

Directora Operativa de C
Subred Integrada de Servicios de Salud Sur ESE

La presente certificacion se expide con firma mecanica autorizada mediante resolucion de gerencia de la Subred Integrada de
servicios de Salud Sur E.S.E. No. 502 del 23 de abril de 2021

Si la informacion registrada presenta inconsistencias favor notificarlo al correo electrénico certificaciones.ops@subredsur.gov.co
Cédigo de verificacion: QwybF2ZISE
PARA EFECTOS DE VALIDACION DEL PRESENTE DOCUMENTO, CONSULTAR EN: http://siasur.subredsur.gov.co/validar-certificacion
Carrera 20 No. 47 b - 35 Sur - Cédigo postal: 110611
www.subredsur.gov.co
nomina@subredsur.gov.co
©Siasur - ©App Subred Sur Colaboradores - 2026




SUBRED INTEGRADA DE SERVICIOS DE SALUD E.S.E.

.‘ gzgree‘z’ilflf:\ Sr:t:adde Servicios de Salud CERTIIFICACION DE CONTRATO DE
‘B E.S.E.g PRESTACION DE SERVICIOS CON PERSONA CO-OPS-FT-22 V1
NATURAL

LA DIRECCION DE CONTRATACION
CERTIFICA QUE:

Revisando el archivo de gestion documental se evidencié que la SUBRED INTEGRADA DE SERVICIOS DE SALUD SUR E.S.E,
identificada con el Nit No. 900.958.564-9, suscribié con el(la) sefior(a) YEIMI BASTIDAS CAICEDO; identificado(a) con cédula de
ciudadania No, 52522411 el Contrato(s) de Prestacién de Servicios con Persona Natural, pactando las siguientes condiciones y
especificaciones:

CONTRATO 5369 de 2022

OBJETO PRESTAR SERVICIOS DE APOYO A LA GESTION COMO PSICOLOGO, PARA EL ENTORNO CUIDADOR
LABORAL EN EL MARCO DEL CONVENIO VIGENTE SUSCRITO ENTRE FONDO FINANCIERO DISTRITAL
DE SALUD FFDS'Y LA SUBRED INTEGRADA DE SERVICIOS DE SALUD SUR E.S.E.

VALOR TOTAL DEL | $50.003.983

CONTRATO

FECHA DE INICIO 2022-05-01

FECHADE 2023-03-26

TERMINACION

PERFIL PROFESIONAL UNIVERSITARIO 2 PIC

OBLIGACIONES CONTRACTUALES

e 1. Promover en nifios, nifias, adolescentes, sus familias, padres y/ o cuidadores, el uso de herramientas que fomenten
practicas de auto-cuidado, desarrollo integral y desvinculacién del trabajo infantil.

e 2.Monitorear el proceso de desvinculacion de nifios, nifias y adolescentes o trabajo protegido en adolescentes trabajadores y
realizar seguimiento a la desvinculacién de las peores formas de trabajo en nifios, nifias y adolescentes previamente
intervenidos.

e 3. Realizar asesorias psicosociales en unidades de trabajo informal de alto y mediano impacto.

e 4. Realizar asesorias a familias y acudientes de nifios, nifias y adolescentes trabajadores para el reconocimiento y definicion
de roles.

e 5. Realizar seguimiento en la efectividad de las canalizaciones y activacién de ruta a los riesgos identificados en las acciones
desarrolladas.

e 6. Liderar la conformacién y fortalecimiento de redes sociales y comunitarias con personas que realizan y estan vinculadas a
actividades sexuales pagadas.

e 7. Desarrollar actividades colectivas para fomentar los derechos en salud de las personas que realizan actividades sexuales
pagadas.

8. Realizar asesorias psicosociales, con personas que realizan actividades sexuales pagadas. (Especifico perfil Psicélogo).
9. Diligenciar los formatos de recoleccion de la informacion establecidos en el lineamiento y/o instrumentos.

10. Organizar y entregar el archivo correspondiente a su intervencién conforme al proceso de gestiéon documental.

11. Las demas que sean concertadas con el supervisor del contrato segun necesidad del PIC.

De conformidad con lo pactado, no existio relacion laboral entre el (1a) contratista y la Subred Sur, dada la naturaleza del contrato
de prestacién de servicios de apoyo a la gestion,regulado por el estatuto General de Contratacion de la Administracion publica
(Ley 80/1993 Art.32) y reglado en el Manual de Contratacién de la Subred Integrada de Servicios de Salud Sur E.S.E

Esta constancia se expide a solicitud del interesado(a), a los 8 dias del mes de Junio de 2026.

Directora Operativa de Contratacién )
Subred Integrada de Servicios de Salud Sur ESE

La presente certificacion se expide con firma mecanica autorizada mediante resolucién de gerencia de la Subred Integrada de
servicios de Salud Sur E.S.E. No. 502 del 23 de abril de 2021

Si la informacion registrada presenta inconsistencias favor notificarlo al correo electrénico certificaciones.ops@subredsur.gov.co
Cédigo de verificacion: QwybF2ZISE
PARA EFECTOS DE VALIDACION DEL PRESENTE DOCUMENTO, CONSULTAR EN: http://siasur.subredsur.gov.co/validar-certificacion
Carrera 20 No. 47 b - 35 Sur - Cédigo postal: 110611
www.subredsur.gov.co
nomina@subredsur.gov.co
©Siasur - ©App Subred Sur Colaboradores - 2026




SUBRED INTEGRADA DE SERVICIOS DE SALUD E.S.E.

.‘ gzgree‘z’ilflf:\ Sr:t:adde Servicios de Salud CERTIIFICACION DE CONTRATO DE
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NATURAL

LA DIRECCION DE CONTRATACION
CERTIFICA QUE:

Revisando el archivo de gestion documental se evidencié que la SUBRED INTEGRADA DE SERVICIOS DE SALUD SUR E.S.E,
identificada con el Nit No. 900.958.564-9, suscribié con el(la) sefior(a) YEIMI BASTIDAS CAICEDO; identificado(a) con cédula de
ciudadania No, 52522411 el Contrato(s) de Prestacién de Servicios con Persona Natural, pactando las siguientes condiciones y
especificaciones:

CONTRATO 5267 de 2023

OBJETO PRESTAR SERVICIOS COMO PROFESIONAL UNIVERSITARIO DE APOYO A LA GESTION EN EL MARCO
DEL CONVENIO VIGENTE SUSCRITO ENTRE EL FONDO FINANCIERO DISTRITAL DE SALUD Y LA
SUBRED INTEGRADA DE SERVICIOS DE SALUD SUR ESE.

VALOR TOTAL DEL $58.690.029

CONTRATO

FECHA DE INICIO 2023-03-30

FECHADE 2024-05-31

TERMINACION

PERFIL PROFESIONAL UNIVERSITARIO 2 PIC

OBLIGACIONES CONTRACTUALES

e 1. promover en nifios, nifias, adolescentes, sus familias, padres y/ o cuidadores, el uso de herramientas que fomenten
practicas de auto-cuidado, desarrollo integral y desvinculacion del trabajo infantil.

2.monitorear el proceso de desvinculacion de nifios, nifias y adolescentes o trabajo protegido en adolescentes trabajadores y
realizar seguimiento a la desvinculacion de las peores formas de trabajo en nifios, nifias y adolescentes previamente
intervenidos

e 3. realizar asesorias a familias y acudientes de nifios, nifias y adolescentes trabajadores para el reconocimiento y definicion
deroles.

e 4. realizar seguimiento en la efectividad de las canalizaciones y activacion de ruta a los riesgos identificados en las acciones
desarrolladas.

e 5. liderar la conformacion y fortalecimiento de redes sociales y comunitarias con personas que realizan y estan vinculadas a
actividades sexuales pagadas. (especifico perfil trabajo social)

e 6. desarrollar actividades colectivas para fomentar los derechos en salud de las personas que realizan actividades sexuales
pagadas.

7. realizar asesorias psicosociales, con personas que realizan actividades sexuales pagadas. (especifico perfil psicologo)
8. diligenciar los formatos de recoleccion de la informacion establecidos en el lineamiento y/o instrumentos

9. desarrollo de sesiones colectivas para la prevencion del trabajo infantil

10. aseosria psicosocial en unidades de trabajo informal de alto, mediano y bajo impacto

11 reconocimiento de la labor de la mujer por el cuidado de la salud en uti s de la ruralidad cercana

12. organizar y entregar el archivo correspondiente a su intervencion conforme al proceso de gestion documental.

13. las demas que sean concertadas con el supervisor del contrato segun necesidad del pic.

De conformidad con lo pactado, no existié relacién laboral entre el (la) contratista y la Subred Sur, dada la naturaleza del contrato
de prestacioén de servicios de apoyo a la gestién,regulado por el estatuto General de Contratacién de la Administracién publica
(Ley 80/1993 Art.32) y reglado en el Manual de Contratacién de la Subred Integrada de Servicios de Salud Sur E.S.E

Esta constancia se expide a solicitud del interesado(a), a los 8 dias del mes de Junio de 2026.

Directora Operativa de Contratacién )
Subred Integrada de Servicios de Salud Sur ESE

La presente certificacion se expide con firma mecanica autorizada mediante resolucion de gerencia de la Subred Integrada de
servicios de Salud Sur E.S.E. No. 502 del 23 de abril de 2021

Si la informacion registrada presenta inconsistencias favor notificarlo al correo electrénico certificaciones.ops@subredsur.gov.co
Cédigo de verificacion: QwybF2ZISE
PARA EFECTOS DE VALIDACION DEL PRESENTE DOCUMENTO, CONSULTAR EN: http://siasur.subredsur.gov.co/validar-certificacion
Carrera 20 No. 47 b - 35 Sur - Cédigo postal: 110611
www.subredsur.gov.co
nomina@subredsur.gov.co
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SUBRED INTEGRADA DE SERVICIOS DE SALUD E.S.E.

.‘ gzgree‘z’ilflf:\ Sr:t:adde Servicios de Salud CERTIIFICACION DE CONTRATO DE
‘B E.S.E.g PRESTACION DE SERVICIOS CON PERSONA CO-OPS-FT-22 V1

NATURAL

LA DIRECCION DE CONTRATACION
CERTIFICA QUE:

Revisando el archivo de gestion documental se evidencié que la SUBRED INTEGRADA DE SERVICIOS DE SALUD SUR E.S.E,
identificada con el Nit No. 900.958.564-9, suscribié con el(la) sefior(a) YEIMI BASTIDAS CAICEDO; identificado(a) con cédula de
ciudadania No, 52522411 el Contrato(s) de Prestacién de Servicios con Persona Natural, pactando las siguientes condiciones y
especificaciones:

CONTRATO 5355 de 2024

OBJETO PRESTAR SERVICIOS COMO PROFESIONAL UNIVERSITARIO DE APOYO A LA GESTION EN EL MARCO
DEL CONVENIO VIGENTE SUSCRITO ENTRE EL FONDO FINANCIERO DISTRITAL DE SALUD Y LA
SUBRED INTEGRADA DE SERVICIOS DE SALUD SUR E.S.E

VALOR TOTAL DEL $15.992.544

CONTRATO

FECHA DE INICIO 2024-06-01

FECHADE 2024-10-15

TERMINACION

PERFIL PROFESIONAL UNIVERSITARIO 2 PIC

OBLIGACIONES CONTRACTUALES

1. dar cumplimiento a los objetivos y metas establecidas en el plan de cuidado escolar del entorno educativo.

2. programar y desarrollar sesiones educativas en salud mental de acuerdo a la metodologia y contenido tematico del ciclo de
formacion educativa segun al grado escolar, edades, cursos y caracteristicas del desarrollo humano mediante la intervencion.

3. fomentar habitos saludables en nifios, nifias y adolescentes mediante la educacion en salud mental.
4. realizar la concertacion con las familias para el desarrollo de las sesiones.

5. realizar intervencion a casos relacionados con los eventos psicosociales acorde al proceso de notificacion por parte de las
instituciones educativas de acuerdo al lineamiento.

6. socializar las lineas de apoyo psicosocial y/o soporte en situacion de crisis.

7. orientacion y canalizacion a los servicios de salud y sociales, de acuerdo a las necesidades de la poblacion identificadas en
las acciones.

8. diligenciar los formatos de recoleccion de la informacion establecidos en el lineamiento y/o institucional.

9. garantizar la entrega de los soportes con el fin de sistematizar la informacion recolectad en las diferentes herramientas y/o
aplicativos establecidos para tal fin.

10. entregar de manera oportuna las actividades, productos e informes obtenidos y segun indicaciones tecnicas.
11. presentar los informes acordes con los atributos de calidad, oportunidad y veracidad.

12. organizar y entregar el archivo correspondiente a su intervencion conforme a los lineamientos del proceso de gestion
documental

13.informar oportunamente sobre cualquier eventualidad que interfiera en el cumplimiento de los objetivos establecidos.
14. Otras actividades propias del perfil que fortalezcan el desarrollo de las actividades misionales.

De conformidad con lo pactado, no existié relacién laboral entre el (la) contratista y la Subred Sur, dada la naturaleza del contrato
de prestacién de servicios de apoyo a la gestion,regulado por el estatuto General de Contratacion de la Administracion publica
(Ley 80/1993 Art.32) y reglado en el Manual de Contratacién de la Subred Integrada de Servicios de Salud Sur E.S.E

Esta constancia se expide a solicitud del interesado(a), a los 8 dias del mes de Junio de 2026.

Directora Qperativa de C
Subred Integrada de Servicios de Salud Sur ESE

La presente certificacion se expide con firma mecanica autorizada mediante resolucién de gerencia de la Subred Integrada de
servicios de Salud Sur E.S.E. No. 502 del 23 de abril de 2021

Si la informacion registrada presenta inconsistencias favor notificarlo al correo electrénico certificaciones.ops@subredsur.gov.co
Cédigo de verificacion: QwybF2ZISE
PARA EFECTOS DE VALIDACION DEL PRESENTE DOCUMENTO, CONSULTAR EN: http://siasur.subredsur.gov.co/validar-certificacion
Carrera 20 No. 47 b - 35 Sur - Cédigo postal: 110611
www.subredsur.gov.co
nomina@subredsur.gov.co
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SUBRED INTEGRADA DE SERVICIOS DE SALUD E.S.E.

.‘ gigree‘z’ilflf:\ Sr:t:adde Servicios de Salud CERTIIFICACION DE CONTRATO DE
‘B E.S.E.g PRESTACION DE SERVICIOS CON PERSONA CO-OPS-FT-22 V1

NATURAL

LA DIRECCION DE CONTRATACION
CERTIFICA QUE:

Revisando el archivo de gestion documental se evidencié que la SUBRED INTEGRADA DE SERVICIOS DE SALUD SUR E.S.E,
identificada con el Nit No. 900.958.564-9, suscribié con el(la) sefior(a) YEIMI BASTIDAS CAICEDO; identificado(a) con cédula de
ciudadania No, 52522411 el Contrato(s) de Prestacién de Servicios con Persona Natural, pactando las siguientes condiciones y

especificaciones:

CONTRATO 7486 de 2024

OBJETO PRESTAR SERVICIOS COMO PROFESIONAL UNIVERSITARIO DE APOYO A LA GESTION EN EL MARCO
DEL CONVENIO VIGENTE SUSCRITO ENTRE EL FONDO FINANCIERO DISTRITAL DE SALUD Y LA
SUBRED INTEGRADA DE SERVICIOS DE SALUD SUR E.S.E

VALOR TOTALDEL | $9.995.340

CONTRATO

FECHA DE INICIO 2024-10-19

FECHA DE 2024-12-31

TERMINACION

PERFIL PROFESIONAL UNIVERSITARIO 2 PIC

OBLIGACIONES CONTRACTUALES

e 1.dar cumplimiento a los objetivos y metas establecidas en el plan de cuidado escolar del entorno educativo.

e 2. programary desarrollar sesiones educativas en salud mental de acuerdo a la metodologia y contenido tematico del ciclo de
formacion educativa segun al grado escolar, edades, cursos y caracteristicas del desarrollo humano mediante la intervencion.

3. fomentar habitos saludables en nifios, nifias y adolescentes mediante la educacion en salud mental.
e 4. realizar la concertacion con las familias para el desarrollo de las sesiones.

e 5. realizar intervencion a casos relacionados con los eventos psicosociales acorde al proceso de notificacion por parte de las
instituciones educativas de acuerdo al lineamiento.

e 6. socializar las lineas de apoyo psicosocial y/o soporte en situacion de crisis.
7. orientacion y canalizacion a los servicios de salud y sociales, de acuerdo a las necesidades de la poblacion identificadas en

las acciones.

e 8. diligenciar los formatos de recoleccion de la informacion establecidos en el lineamiento y/o institucional.

e 9. Validar la entrega de los soportes con el fin de sistematizar la informacion recolectad en las diferentes herramientas y/o
aplicativos establecidos para tal fin.

e 10. entregar de manera oportuna las actividades, productos e informes obtenidos y segun indicaciones tecnicas.

e 11. presentar los informes acordes con los atributos de calidad, oportunidad y veracidad.
12. organizar y entregar el archivo correspondiente a su intervencion conforme a los lineamientos del proceso de gestion

documental

e 13.informar oportunamente sobre cualquier eventualidad que interfiera en el cumplimiento de los objetivos establecidos.

e 14. Otras actividades propias del perfil que fortalezcan el desarrollo de las actividades misionales.

De conformidad con lo pactado, no existié relacién laboral entre el (la) contratista y la Subred Sur, dada la naturaleza del contrato
de prestacioén de servicios de apoyo a la gestién,regulado por el estatuto General de Contratacién de la Administracién publica
(Ley 80/1993 Art.32) y reglado en el Manual de Contratacién de la Subred Integrada de Servicios de Salud Sur E.S.E

Esta constancia se expide a solicitud del interesado(a), a los 8 dias del mes de Junio de 2026.

Si la informacion registrada presenta inconsistencias favor notificarlo al correo electrénico certificaciones.ops@subredsur.gov.co

Cédigo de verificacion: QwybF2ZISE

PARA EFECTOS DE VALIDACION DEL PRESENTE DOCUMENTO, CONSULTAR EN: http://siasur.subredsur.gov.co/validar-certificacion

Carrera 20 No. 47 b - 35 Sur - Cédigo postal: 110611
www.subredsur.gov.co
nomina@subredsur.gov.co
©Siasur - ©App Subred Sur Colaboradores - 2026




Directora Cperativa de Contratacion .
Subred Integrada de Servicios de Salud Sur ESE

La presente certificacion se expide con firma mecanica autorizada mediante resolucion de gerencia de la Subred Integrada de
servicios de Salud Sur E.S.E. No. 502 del 23 de abril de 2021

Si la informacion registrada presenta inconsistencias favor notificarlo al correo electrénico certificaciones.ops@subredsur.gov.co
Cédigo de verificacion: QwybF2ZISE
PARA EFECTOS DE VALIDACION DEL PRESENTE DOCUMENTO, CONSULTAR EN: http://siasur.subredsur.gov.co/validar-certificacion
Carrera 20 No. 47 b - 35 Sur - Cédigo postal: 110611
www.subredsur.gov.co
nomina@subredsur.gov.co
©Siasur - ©App Subred Sur Colaboradores - 2026



SUBRED INTEGRADA DE SERVICIOS DE SALUD E.S.E.

.‘ gzgree‘z’ilflf:\ Sr:t:adde Servicios de Salud CERTIIFICACION DE CONTRATO DE
‘B E.S.E.g PRESTACION DE SERVICIOS CON PERSONA CO-OPS-FT-22 V1
NATURAL

LA DIRECCION DE CONTRATACION
CERTIFICA QUE:

Revisando el archivo de gestion documental se evidencié que la SUBRED INTEGRADA DE SERVICIOS DE SALUD SUR E.S.E,
identificada con el Nit No. 900.958.564-9, suscribié con el(la) sefior(a) YEIMI BASTIDAS CAICEDO; identificado(a) con cédula de
ciudadania No, 52522411 el Contrato(s) de Prestacién de Servicios con Persona Natural, pactando las siguientes condiciones y
especificaciones:

CONTRATO 1212 de 2025

OBJETO PRESTAR SERVICIOS COMO PROFESIONAL UNIVERSITARIO DE APOYO A LA GESTION EN EL MARCO
DEL CONVENIO VIGENTE SUSCRITO ENTRE EL FONDO FINANCIERO DISTRITAL DE SALUD Y LA
SUBRED INTEGRADA DE SERVICIOS DE SALUD SUR E.S.E

VALOR TOTAL DEL $37.148.250

CONTRATO

FECHA DE INICIO 2025-01-03

FECHADE 2025-09-30

TERMINACION

PERFIL PROFESIONAL UNIVERSITARIO 2 PIC

OBLIGACIONES CONTRACTUALES

1. dar cumplimiento a los objetivos y metas establecidas en el plan de cuidado escolar del entorno educativo.

2. programar y desarrollar sesiones educativas en salud mental de acuerdo a la metodologia y contenido tematico del ciclo de
formacion educativa segun al grado escolar, edades, cursos y caracteristicas del desarrollo humano mediante la intervencion.

3. fomentar habitos saludables en nifios, nifias y adolescentes mediante la educacion en salud mental
4. realizar la concertacion con las familias para el desarrollo de las sesiones.

5. realizar intervencion a casos relacionados con los eventos psicosociales acorde al proceso de notificacion por parte de las
instituciones educativas de acuerdo al lineamiento.

6. socializar las lineas de apoyo psicosocial y/o soporte en situacion de crisis.

7. orientacion y canalizacion a los servicios de salud y sociales, de acuerdo a las necesidades de la poblacion identificadas en
las acciones.

8. diligenciar los formatos de recoleccion de la informacion establecidos en el lineamiento y/o institucional

9. Validar la entrega de los soportes con el fin de sistematizar la informacion recolectad en las diferentes herramientas y/o
aplicativos establecidos para tal fin.

10. entregar de manera oportuna las actividades, productos e informes obtenidos y segun indicaciones tecnicas.
11. presentar los informes acordes con los atributos de calidad, oportunidad y veracidad.

12. organizar y entregar el archivo correspondiente a su intervencion conforme a los lineamientos del proceso de gestion
documental.

13.informar oportunamente sobre cualquier eventualidad que interfiera en el cumplimiento de los objetivos establecidos.
14. Otras actividades propias del perfil que fortalezcan el desarrollo de las actividades misionales.

De conformidad con lo pactado, no existié relacién laboral entre el (la) contratista y la Subred Sur, dada la naturaleza del contrato
de prestacién de servicios de apoyo a la gestion,regulado por el estatuto General de Contratacion de la Administracion publica
(Ley 80/1993 Art.32) y reglado en el Manual de Contratacién de la Subred Integrada de Servicios de Salud Sur E.S.E

Esta constancia se expide a solicitud del interesado(a), a los 8 dias del mes de Junio de 2026.

Directora Qperativa de C
Subred Integrada de Servicios de Salud Sur ESE

La presente certificacion se expide con firma mecanica autorizada mediante resolucién de gerencia de la Subred Integrada de
servicios de Salud Sur E.S.E. No. 502 del 23 de abril de 2021

Si la informacion registrada presenta inconsistencias favor notificarlo al correo electrénico certificaciones.ops@subredsur.gov.co
Cédigo de verificacion: QwybF2ZISE
PARA EFECTOS DE VALIDACION DEL PRESENTE DOCUMENTO, CONSULTAR EN: http://siasur.subredsur.gov.co/validar-certificacion
Carrera 20 No. 47 b - 35 Sur - Cédigo postal: 110611
www.subredsur.gov.co
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SUBRED INTEGRADA DE SERVICIOS DE SALUD E.S.E.

.‘ gigree‘z’ilflf:\ Sr:t:adde Servicios de Salud CERTIIFICACION DE CONTRATO DE
‘B E.S.E.g PRESTACION DE SERVICIOS CON PERSONA CO-OPS-FT-22 V1

NATURAL

LA DIRECCION DE CONTRATACION
CERTIFICA QUE:

Revisando el archivo de gestion documental se evidencié que la SUBRED INTEGRADA DE SERVICIOS DE SALUD SUR E.S.E,
identificada con el Nit No. 900.958.564-9, suscribié con el(la) sefior(a) YEIMI BASTIDAS CAICEDO; identificado(a) con cédula de
ciudadania No, 52522411 el Contrato(s) de Prestacién de Servicios con Persona Natural, pactando las siguientes condiciones y

especificaciones:

CONTRATO 7034 de 2025

OBJETO PRESTAR SERVICIOS COMO PROFESIONAL UNIVERSITARIO DE APOYO A LA GESTION EN EL MARCO
DEL CONVENIO VIGENTE SUSCRITO ENTRE EL FONDO FINANCIERO DISTRITAL DE SALUD Y LA
SUBRED INTEGRADA DE SERVICIOS DE SALUD SUR E.S.E

VALOR TOTALDEL | $35.049.160

CONTRATO

FECHA DE INICIO 2025-10-01

FECHA DE 2026-06-30

TERMINACION

PERFIL PROFESIONAL UNIVERSITARIO II-EBE

OBLIGACIONES CONTRACTUALES

1. Caracterizar al individuo y su nucleo familiar mediante visitas domiciliarias y la aplicacién sistematica de instrumentos de
tamizaje (Zung, Hamilton, APGAR Familiar, COPE 28) para identificar riesgos, necesidades y capacidades en salud mental.
2.Realizar actividades individuales de resolutividad en salud, contempladas en el plan de beneficios en salud, a fin de articular
acciones que garanticen integralidad y continuidad en la atencion bajo los principios de concurrencia y complementariedad.
3. Construir, de manera participativa con el usuario y su familia, un Plan de Bienestar que establezca objetivos claros,
acciones concretas y compromisos mutuos para gestionar los riesgos identificados y fortalecer los factores protectores.

4. Reallizar intervenciones breves, Primeros Auxilios Psicoldgicos, y facilitar espacios de escucha activa y contencion
emocional para estabilizar, orientar y fortalecer las capacidades de afrontamiento de las personas en situaciones de crisis o
malestar.

5. Aplicar metodologias especificas y estructuradas, como "Habilidades para la Vida" en adolescentes y la intervencion
"Enfrentando Problemas Plus (EP )" para personas cuidadoras, asegurando la fidelidad a los modelos originales.

6. Brindar educacién para la salud en temas prioritarios como pautas de crianza positiva, manejo del duelo, salud sexual para
adolescentes y prevencion del consumo de sustancias, adaptando los contenidos al curso de vida y contexto cultural.

7. Gestionar con enfoque diferencial y prioritario los casos de poblaciones con alta vulnerabilidad, incluyendo victimas de
violencia, personas con conducta suicida, adolescentes en riesgo, personas cuidadoras y poblacion privada de la libertad.

8. Desarrollar intervenciones colectivas, como los "Circulos de Bienestar Emocional’, para fomentar la cohesién social,
fortalecer las redes de apoyo y promover la salud mental comunitaria.

9. Realizar un seguimiento continuo y sistematico a la evolucion de los casos y al cumplimiento del Plan de Bienestar, a través
de sesiones presenciales o virtuales, para evaluar el progreso y ajustar las intervenciones.

10. Activar y gestionar oportunamente las rutas de atencion sectoriales e intersectoriales para asegurar el acceso de los
usuarios a servicios complementarios de salud, proteccidn, justicia o inclusién social.

11. Registrar de forma obligatoria, oportuna y con alta calidad toda valoracion, plan, intervencion y seguimiento en la historia
clinicay los aplicativos institucionales designados (principalmente GTAPS) para asegurar la trazabilidad de la gestién.
12.Asistir a los diferentes espacios convocados, como reunién mensual, comité de cuidado, fortalecimientos técnicos,
precriticas y demas espacios por la SDSy la Subred.

13. Otras actividades propias del perfil que fortalezcan el desarrollo de las actividades misionales.

De conformidad con lo pactado, no existi6 relacién laboral entre el (la) contratista y la Subred Sur, dada la naturaleza del contrato
de prestacién de servicios de apoyo a la gestion,regulado por el estatuto General de Contratacion de la Administracion publica
(Ley 80/1993 Art.32) y reglado en el Manual de Contratacién de la Subred Integrada de Servicios de Salud Sur E.S.E

Esta constancia se expide a solicitud del interesado(a), a los 8 dias del mes de Junio de 2026.

Si la informacion registrada presenta inconsistencias favor notificarlo al correo electrénico certificaciones.ops@subredsur.gov.co
Cédigo de verificacion: QwybF2ZISE
PARA EFECTOS DE VALIDACION DEL PRESENTE DOCUMENTO, CONSULTAR EN: http://siasur.subredsur.gov.co/validar-certificacion
Carrera 20 No. 47 b - 35 Sur - Cédigo postal: 110611
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Directora Cperativa de Contratacion .
Subred Integrada de Servicios de Salud Sur ESE

La presente certificacion se expide con firma mecanica autorizada mediante resolucion de gerencia de la Subred Integrada de
servicios de Salud Sur E.S.E. No. 502 del 23 de abril de 2021

Si la informacion registrada presenta inconsistencias favor notificarlo al correo electrénico certificaciones.ops@subredsur.gov.co
Cédigo de verificacion: QwybF2ZISE
PARA EFECTOS DE VALIDACION DEL PRESENTE DOCUMENTO, CONSULTAR EN: http://siasur.subredsur.gov.co/validar-certificacion
Carrera 20 No. 47 b - 35 Sur - Cédigo postal: 110611
www.subredsur.gov.co
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